
 

 



2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного 

предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с 

уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины 

(образовательной области).  

            2.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одной параллели 

начальных классов, если обучение ведется по единой образовательной программе 

(«Школа России», «Начальная школа XXI века» и т.д.). Данное решение должно быть 

принято коллегиально и утверждено директором  общеобразовательного учреждения.  

           2.4.  Разработчики рабочих учебных программ могут внести изменения и 

дополнения в содержание учебной  дисциплины, предложить собственный подход в части 

структурирования учебного материала, определения последовательности изучения этого 

материала, а также основных видов деятельности по формированию системы знаний, 

умений и способов деятельности, развития и социализации обучающихся, с указанием 

отличительных особенностей рабочей программы по сравнению с примерной (изменение 

количества часов на изучение отдельных тем, структурная перестановка порядка изучения 

тем, расширение содержания учебного материала и т.д.) и обоснование целесообразности 

внесения данных изменений.  

3. Структура рабочей программы 

    3.1. Титульный лист  

- полное наименование общеобразовательного учреждения; 

- записи согласования, рассмотрения Программы; 

- гриф утверждения программы директором школы с указанием даты; 

- название учебного курса, для изучения которого написана программа, указание класса,   

     учебного года ((если программа составлена для 1-4 кл., то год не указывается); 

- фамилия, имя и отчество разработчика программы (одного или нескольких); 

- фамилия, имя и отчество эксперта (ов) программы (если привлекались внешние    

   эксперты; 

- название  населенного пункта; 

- год разработки программы. 

     3.2. Пояснительная записка 

     Общая характеристика учебного предмета: 

 примерные и авторские программы, на основе которых создана рабочая 

программа; 

 цели и задачи курса (в соответствии со стратегической целью и задачами ООП 

учреждения); 

 место уч. предмета в учебном  плане. 

 структура курса (не расписывая содержание каждой составляющей); 

     Ценностные ориентиры  содержания учебного предмета.  

     Планируемые результаты:  

1. Для обучающихся по ФГОС второго поколения: 

 личностные  результаты  (Личностные УУД, д. – нравственное развитие) 

 метапредметные  результаты (результаты формирования регулятивных,      

познавательных, коммуникативных УУД) 

 предметные результаты 

2. Требования к уровню подготовки обучающихся.     

    3.3. Содержание учебного предмета и тематическое планирование (в форме 

таблицы, с определением основных видов деятельности). 

              4. Оформление рабочей программы 

           4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman 

Cyr, 12-14, межстрочный интервал одинарный. Таблицы вставляются непосредственно в 

текст. 



Программа общеобразовательного учреждения утверждается директором школы, 

согласуется с заместителем директора по УВР. 

4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется. 

4.3. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и 

названия издательства, года выпуска. Допускается оформление списка литературы по 

основным разделам изучаемого предмета (курса).  

4.4. Рекомендуемые разделы календарно-тематического планирования: 

Примерные сроки проведения урока, тема урока, тип урока, цели урока, основной 

материал, требования к уровню подготовки обучающихся, оборудование, вид контроля, 

домашнее задание. 

5. Утверждение рабочей программы. 

5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно до 31 августа текущего года. 

5.2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:  

• получение согласования у заместителя директора по УВР. Допускается 

проведение экспертизы Программы с привлечением внешних экспертов.  

• обсуждение и принятие Программы на заседании методического совета школы;   

5.3. При несоответствии Программы установленным данным Положением 

требованиям, руководитель общеобразовательного учреждения накладывает резолюцию о 

необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.  

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение 

учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим 

данного педагога, предмет, курс, направление деятельности и пр. 

 


